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intreprinderea de Stat
"CENTRUL DE MEDICINA A AVIATIEI CIVILE”

I. GENERALITATI

intreprinderea de Stat “Centrul de Medicind al Aviatiei Civile” (i.S.
"CMAC") a fost creata in baza Unitatii medico-sanitare, prin divizare, de la Compania
Aeriena de stat "Air Moldova™ prin Hotarirea nr.7 din 31.10.1995 al Colegiului
Administratiei de Stat a Aviatiei Civile RM si inregistrata la Camera inregistrarii de Stat
la data de 18.06.1996, atribuindu-se codul fiscal — 1002600053658.

.Intreprinderea de Stat “Centrul de Medicini a Aviatiei Civile” este Centrul de
Medicind Aeronautica (AMC), unitatea medicala care desfasoara activitati de examinare
si evaluare medicala a personalului navigant ce detine sau solicita eliberarea unui
Certificat Medical de aptitudine corespunzitor Clasei 1, 2 si 3 de certificare medicala.
Centrul de Medicina Aeronauticd este desemnat si autorizat de catre Autoritatea
Aeronautica Civila conform cerintelor RAC-AMC si JAR FCL 3.085.

Fondatorul 1.S. "CMAC" este Agentia Proprietétii Publice (APP), care isi
exercitd drepturile de gestionar al Intreprinderii prin intermediul Consiliului de
administatie si administratorul Intreprinderii.

Autoritatea Aeronauticd Civild este autoritatea administrativi de certificare,
supraveghere si control in domeniul aviatiei civile.

Serviciile prestate de citre 1.S. "Centrul de Medicini a Aviatiei Civile”
includ:

e Efectuarea examinarii medicale a personalului aeronautic pentru evaluarea
aptitudinii medicale in exercitarea cu siguranta a drepturilor acordate prin
certificat.

* Prestarea serviciilor medicale in cadrul asigurdrilor medicale obligatorii in
conformitate cu Programul Unic al asigurarilor obligatorii de asistenta medical.

* Efectuarea examenelor medicale profilactice obligatorii ale persoanelor expuse
actiunii factorilor profesionali de risc.

® Prestarea serviciilor medicale populatiei, altor agenti economici.

e Activitatea farmaceutica.

Functia de fondator al 1.S. "CMAC" este exercitata de Agentia Proprietatii Publice
(APP), care fsi realizeaza drepturile de gestionar prin intermediul Consiliului de
Administratie si Administratorul intreprinderii.

I.S."CMAC” activeaza in baza principiilor de autogestiune si autofinantare.

i.S. "Centrul de Medicina a Aviatiei Civile” activeaza in baza Statutului.
Pentru activitatea sa "Centrul de Medicina a Aviatiei Civile” dispune de:

o Certificat de acreditare nr.0303 din 22.02.2019 ecliberat de catre Ministerul
Sandtii, Muncii si Protectiei Sociale, Agentia Nationala pentru Sanatate Publica,
valabil pana in luna februarie anul 2024.
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e Certificat eliberat de catre Autoritatea Aeronautica Civila intru corespunderea
Cerintelelor internationale aviatice: JAR-FCL cu dreptul de a desfasura examinari

medicale ale personalului aeronautic in conformitate cu JAR-FCL 3. cu
Reglementarile Aeronautice Civile RAC-APL 3, pentru eliberarea certificatelor

medicale de Clasele 1, 2, 3 si a acorda asistentd medicala in aviatia civila.

* Autotizatii sanitare de functionare pentru toate obiectele intreprinderii eliberate de
catre Agentia Nationala pentru Sanatate Publica.

in cadrul .Centrului de Medicini a Aviatiei Civile” 1.8. functioneaza farmacia
in baza Licentei seria A MMI nr. 002202 eliberatd la 23.06.2020 si prelungitd pana la

23.06.2025 si care dispune de Certificat de Acreditare nr. 0702, eliberat la 29.05.2020
pentru o perioada de 5 ani.

Il.  ANALIZA INDICATORILOR DE VOLUM
In total, in anul 2020 au fost efectuate 591 examinari medicale a personalului
navigant fatad de 674 examiniri efectuate in anul 2019, mai putine cu 83 examiniri.

Totalurile examinarilor aeromedicale
efectuate de I.S. ”Centrul de Medicina al Aviatiei Civile” in anul 2020

" Nr.d/ | Compania aeriana " Total |  Total
0 persoane . examinari
Ly ‘____ I | examinate
| L. [CA”AIr Moldova” SRL. | "40 | 142
2 TS MOIdATSA™ 7o [T 7 ] i A
3. | ”Valan International Cargo Charter” S.R.L. 64 72
4. [”AIM Air" SRL. ﬁ 28 | 32
5. |”Fly One” SR.L. | 90 | 90
6. |IS. “Moldaeroservice” 6 | 8
7. Asociatia Obsteasca “Air Sport” 1 |
_| Aeroclub (Calarasi) e D ST R |
8. | ”Air Stork” S.R.L. , 1 ]
9. | Autoritatea Aeronautici Civila | 6 7|
i 10. | "Megaviation” S.R.L. | 7 8 ﬂ
L1. | "Federatia de Parasutism din R. Moldova” | 2 3 |
12. | "AeroTranscargo” S.R.L. | 3 | 3 |
| 13. | "Diplomat Air” S.R.L. ] 1 | 2 |
14, | "Aecrobis” S.R.L. 2 | 2

|5 MemaAv'SRL. |
16 THiSUSRL. o I
| 17. | Cuplata

‘
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[ in total: | 559 | 591 ,l
| Certificate eliberate in 2020 | 591 ‘

Numarul total de vizite la medici in anul 2020 a constituit 36974 fatd de 57945 vizite
inregistrate in anul 2019.

Vizitele la medici, inclusiv medicii de familie, sunt expuse in tabelul de maij jos:

Nr Medici _ Numarul de vizite
| dlo 2019 2020
| Medici internisti, dintre care cu 5304 3008
- scop profilactic 2493 1700
2 Medici de familie, dintre care cu | 31097 D322
- scop profilactic 6135 6047
3 Medic ORL 3259 1966
4 Medic oftalmolog 3520 2536
5 Medic neurolog 1326 240
6 Medic chirurg 2677 1214
7 Medic stomatolog 966 760
8 Medic ginecolog 2000 1726
9 Medic pediatru 402 210
10 Medic endocrinolog 856 530
11 Medic cardiolog 501 172 B
12 Alti speciatisti 670 310
Numirul total de vizite, dintre care - 52615 337284
Cu scop profilactic 8628 7747

NUMARUL DE INVESTIGATII SI PROCEDURI MEDICALE EFECTUATE

s |

| NR | |
D/O Subdiviziune Numarul total de investigatii si proceduri
: 2019 2020
1 Laboratorul clinic 117187 82728
diagnostic

- 2 Diagnostica functionala 3763 2449
3 Fizioterapie 3113 1121

- 4 | Imagistica radiologi 3643 1167
. 5 Imagistica sonografie 3040 1953
. Numirul total de investigatii 130746 175095
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I[II.  ANALIZA INDICATORILOR FINANCIARI

Veniturile totale ale intreprinderii in anul 2020 au constituit 8804,3 mii lei faa de
9213,0 mii lei planificate, astfel planul fiind indeplinit cu 95,6 %.

Veniturile provenite prin transfer, au constituit 2034,4 mii lei faia de 2215,0 mii
lei planificate ce constituie 91,8 %.

Incasarile in numerar in anul 2020 au constituit  532,5 mii lei in comparatie cu
781,0 mii lei planificate (68,2 %).

Veniturile de pe urma activitatii farmaciei au constituit 1035,0 mii lei fata de
1150,0 mii lei planificate ( 90,0%)

Contractul cu Compania Nationala de Asigurari in Medicina a fost indeplinit cu
100.1%.

In anul 2020 cheltuielile pe intreprindere au constituit 8770,6 mii lei fata de
9179,0 mii lei planificate (95,6 %).

Rezultatul financiar al intreprinderii este pozitiv, profitul intreprinderii constituind
33,7 mii lei.

Salariul mediu pe intreprindere pentru anul 2020 constituie 8386,00 lei.

Situatiile financiare ale Intreprinderii au fost intocmite in modul prevazut de
Legea 287/217 a contabilitatii si raportarii financiare, de standardele de contabilitate si de
alte acte normative aprobate in conformitate cu art. 8 alin. (1) lit. b) si semnate in
conformitate cu prevederile art. 31 din aceasi Lege.

In tabelele de mai jos se prezinta o analiza desfasurata a executdrii devizului de
venituri si cheltuiele pentru anul 2020.



. Datoriile sus menfionate au fost achitate in luna ianuarie 2021

Anexa nr 1
ANALIZA INICATORILOR FINANCIARI PENTRU
ANUL 2020 iN COMPARATIE CU ANUL 2019
! Efectiv Anul 2020
Ndi gl an.2019 Plan I Efectiv | Devieri | Yfati plan | %fatid 2019
1. Venituri:
Venituri prin transfer, inclusiv 2273,2 2215,01 2034,4| -180,6 91,8 89.5
SRL "Avia Invest" 98.5 70,0 97,01 +27,0 138,6 98,5
C.A. "Air Moldova " L.S. 692.5 605.0 579.3 -25.7 95,8 83,6
1.S. "Mold ATSA” 301.8 295.0 276,0 -19,0 93,6 91,5
SRL "Aim Air” 184,1 189.,0 143,3 -45,7 75,8 77,8
SRL"Fly One" 332.,0 421,0 356.0 -65,0 84,6 107,2
Aeroport "Handling" 167,3 110,0 72,0 -38.0 65,5 43,0
ILM.C.A. SRL "VALAN " 353.20 365.00f 333.00 -32.0 91,2 94,3 .
Altele 143.8 160.0 177.8] +17.8 11,1 123,6
Incasarile in numerar, inclusiv: 938.,0 781,0 532,5| -248,5 68,2 56,8
2. Personal navigant 732,2 631,0 426,01 -205.,0 67,5 58,2
Populatie 205.8 150,0 106,5 -43,5 71,0 51,7
3. |Venituri de la farmacie: 1134,3 1150,01 1035,0| -115,0 90,0 91,2
Contract cu Compania Nationala
de Asiguriri in Medicina pe anul
4. 2020 4881,1 5067,0) 5070,9 +3,9 100,1 103,9
5. [Altele 89,8 131,5| +131,5
TOTAL VENITURI: 9316,4 9213,0( 8804,3| -408,7 95,6 94,5
Cheltuieli:
1. |Fondul retribuirii muncii: 5132,0 5233,0f 47944 -438,6 91,6 93.4
2. [Decontari pentru asiguriri 18% s| 1154,7 1177,0| 1078,7 -98,3 91,6 93,4
3. [Cheltuieli pe farmacie 1002,3 1015,0 914,6 -100,4 90,1 913
4. Cheltuieli de producere 1827.,6 1754,0 1852,0 +98.0 105,6 1013
5. |Alte cheltuieli 84,9 130,9 +130,9
Total cheltuieli: 9201,5 9179,01 8770,6 -408,4 95,6 933
Rezultatul financiar:
Pierderea -; Profit +: 114,9 34,0 33,7 -0,3 99,1 293
Cheltuieli privind impozitul pe venit 78,3
Profitul net 36,6 34,0 33,7 -0,3 99,1 92,1

Datoriile financiare pe termen scurt fata de buget pentru data de 31 decembrie 2020 au constituit:

N d/o| Datorii pe termen scurt Mii lei
I [Datorii fata de bugetul asiguririlor sociale de stat ( 18% si 6%) 11,8
2|lmpozit pe venit din salariu si alte impozite 0
3|Datorii privind retribuirea muncii 497
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Datorii debitoare si creditoare pentru data de 31 decembrie 2020

mii lei

. . . Termenul de Cu termenul
N d/o Agentul economic Debit Credit . .
plata n-a sosit expirat
1{I.S. "Air Moldova" 143.3 143.3
2|Autoritatea Aeronautica Civila 4.0 4.0
3|”Fly One" SRL 146,0 146,0
4|IMSP Puhoi 352 B2
5[”Aeroport Handling” SRL 67.6 67,6
6/CNAM (medicamente compensate) 50.5 50,5
7 Avia Invest SRL 97,0 97,0
8 Posterminal 0,3 0.3
9 Valan International Cargo 3.1 3,1
227 511,9 3,1 515.,0
Alte datorii creditoare si debitoare.
Datorii creditoare la 31 decembrie 2020
mii lei
N d/o Agentul economic Debl'eti)(m" Termenul de
Credit (mii le1) | achitare nu a sosit
1| IMSP AMT Botanica 8,7 8,7
2|SRL ’Tetis International” 256,8 256.8
3|SA ”Moldtelecom” 1,3 1,3
4|IMSP Institutul Mamei si Copilului 9,3 9,3
5/SRL Caras Auriu 1,2 1,2
6[SRL Ecostat 1,2 1,2
7{IMSP Centrul Republican de Diagnosticare Medicala 0,4 0,4
8|SRL "Lukoil Moldova” 2.8 2.8
9|SRL ”Cardioselect” 2,2 2.2
10|SA ”Apa-Canal” (energia termici) 23,8 23.8
11|SA "Apa-Canal” (apa) 2,5 2,5
12|SRL Euromed 3.2 3,2
13 Metro 0,1 0,1
14 SRL Cardiomed 1,9 1,9
15 SRL Esculap Farm 7,0 7,0
16 SRL Numina 12,7 12,7
Total: 16,8 3183 335.1
Defalcari in bugetul de stat 2019 2020 Yo
1 |Impozit pe venit din salariu 376,70 379,50 100,74
2 |Prime de asigurari obligatorii de asistentii med. 445,10 449,60 101,01
3 |Conttributii de asigurari sociale 1167.70 1173,40 100,49
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CONSUMURI SI CHELTUIELI IN ANUL 2020 mii lei
. Efectiv Anul 2020
NI, CheliElgentru: an. 2019 | Plan2020 | Efectiv2020 | %fata 2019
1{Medicamente si articole parafarmaceutice etc. 333,0 250,0 287,4 86,31
2|Energia electrica 62,0 60,0 48,8 78,71
3|Apa rece, salubrizare 26,1 20,0 18,8 72,03
4[Servicii comunicatii si posta, internet 28,6 25,0 31,9 111,54
S|Energia termica 133,6 120,0 138,1 103,37 .

Reparatia si deservirea tehnica a mijloacelor fixe 256,2 260,0 265,4 103,59
7|Transport 34,1 30,0 26,4 77,42
8|Uzura mijloacelor fixe 157,1 85.0 87,5 55,70
9|Servicii bancare 65,4 65,0 66,3 101,38
10|Paza, semnalizarea 26,0 26,0 27.8 106,92
11[Pregitirea si perfectoinarea cadrelor 41.8 30,0 40,1 95,93
12| Amortizarea activelor nemateriale 3,0 3,0 3.4 94,44
13|Impozite 63,1 65,0 90,4 143.26
14|Uzura obiectelor de micad valoare 45,8 160,0 132.8 289.96
15[Servicii medicale si investigatii suplimentare 290,9 330,0 336.2 115,57

16|Deplasari 17,8 0.00
17| Altele * 242.,5 225,0 250,7 10338
Total 1827,6 1754,0 18520 | 10134

*Alte cheltuieli din pozitia 17 sunt aritate detaliat in tabelul de mai jos
N d/o Cheltuieli pentru: Efectiv Plan Efectiv
an. 2019 | an. 2020 an. 2020 | % fata 2019

I|Sdnitatea si securitatea in munca 12,8 15,0 15,6 121.88
2|Servicii metrologice 9,0 10,0 8,0 88.59
3|S.A. "Nufirul" 23,35 13,0 19,3 82.13
4|Birotica, decontiri, abonarea, formulare 64,5 70,0 72.5 112.40
S|Baza Jurist, programele: 1C, ONIX, MMC 16,9 18,0 19,4 114.79

6|Cheltuieli p-u servicii juridice 20,0 0.0}
7|Certificate de concediu medical din contul intreprinderii 21,2 20,0 36,8 173.58
8|Contracte de locatiune 74,6 79,0 79,1 106.03
Total 242.,5 225,0 250,7 10338
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Nr. d/ Denumirea indicatorului Modul de calcul
1 Rata imobilizarilor 1846.,4/3858,9%100%=47,8"%
Rata activelor circulante 2012,5/3858,9*100%=52,2%
Rata stocurilor de marfuri si materiq471,1/2012,5%100%=23,4%
Rata creantelor: a1643,7/2012,5%100% 32%
an.2019 783,6/2484,5%100% =31,5%
an.2018 :1606,1/1886,1*100%=32,1"%
an. 2017: [371,5/1372,7*100%=27,1%
an. 2016:/233,9/1356,7%100%=17,2%

F oS LNR § )

- in urmitorul tabel sint expusi unii indicatori de bazi pentru estimarea potentialului economico-financiar al
intreprinderii pe anul 2020:

- Administrator /ZE :,;_,,, isa-Sicanova
! Contabil-sef ,% . B
%
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Ill.  MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

Numarul salariatilor la 31.12.2020 constituie 56 persoane si cuprinde toti salariatii
angajati cu contracte individuale de muncd, pe duratd nedeterminata sau determinata,
inclusiv un salariat se afla in concediu pentru ingrijirea copilului.

Pentru efectuarea examinarilor medicale a personalului aeronautic 4 medici in
medicina aeronauticd poseda Autorizatii de Examinator Medical Autorizat (AME),
cliberate de cétre Autoritatea Aeronautica Civila. Detinerea Autorizatiei de Examinator
Medical Autorizat (AME) este o conditie obligatorie fatd de functia de administrator al
unui centru de medicind aeronautica conform prevederilor JAR — FCL 3.085(c), JAR —
FCL 3.090(a)(d) si RAC APL -3.015 (g) si care este responsabilad pentru desfasurarea

activitatii intreprinderii in conformitate cu cerintele nationale si internationale in vigoare
intru asigurarea sigurantei zborurilor.

Intreprinderea dispune de un numiar necesar de lucratori care au calificirile
corespunzatoare si experienta atit in domeniul medicinii aeronautice cit si pentru
acordarea serviciilor medicale in cadrul asigurarii obligatorii de asistenta medicala:

Unul din obiectivele prioritare pentru Intreprindere este asigurarea Intreprinderii
cu personal calificat si cu instruirea profesionald continui a angajatilor.
Conform planului de instruire aprobat pentru anul 2020, au fost instruiti 17
salariati, dintre care 9 medici. 5 asistente medicale. 3 - alt personal.
Marea majoritate a personalului medical poseda categorii de calificare. dupa cum
urmeaza:
* Medici si farmacisti (la sfirsitul perioadei de gestionare) — 20 (din ei — 5 medici de
familie), inclusiv:
- Categorie superioara — 14;
- Categorial - 5;
- Categoria Il - 0;
- Fara categorie - 1;
* Asistente medicale (la sfirsitul perioadei de gestionare) — 20 (din ele — 4 asistente ale
medicului de familie), inclusiv:
- Categorie superioard — 18;
- Categorial - 0;
- Categoriall - 1;
- Fara categorie - 1.
Clasificarea personalului operational in functie de gradul de pregatire ne demonstreaza
ca ponderea cea mai mare revine personalului cu categorie superioara.

Medicii si asistentele medicale au participat regulat online la sedintele societatilor
republicane de specialitate, la seminare, la lansari de medicamente.

Tinind cont de situatia de urgenta declaratd la 17 martie 20120 prin Hotarirea
Guvernului nr. 55 din 17.03.2020 privind declararea starii de urgentd, in cadrul
intreprinderii au avut loc lectit de instruire interna a personalului in ce priveste stabilirea
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si respectarea mdsurilor de prevenire si control al infectiei COVID - 19 specifice pentru
genul de activitate al intreprinderii.

In baza legislatiei in vigoare sint stabiliti factorii critici de mediu, care au influenta
asupra calitatii serviciilor. Acesti factori pe parcursul perioadei de referinta au fost tinuti

sub control:

Efectuarea examenelor medicale profilactice obligatorii anuale ale
persoanelor expuse actiunii factorilor profesionali de risc pentru
angajatii Intreprinderii, conform Hotaririi Guvernului 1025/2016 pentru
aprobarea Regulamentului sanitar privind supravegherea sanatafii
persoanelor expuse actiunii factorilor profesionali de risc;

Completarea truselor medicale in cabinetele medicale;

Efectuarea instructajelor privind securitatea antiincendiara;

Efectuarea instruirilor privind securitatea si sanatatea in munci pentru
angajati in conformitate cu legislatia nationala in vigoare.
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